
                                                                                                              

Bernhardstraße 14, 54295 Trier, Telefon: 0651 / 937100, Telefax: 0651 / 9371070 

www.hotel-villa-huegel.de, info@hotel-villa-huegel.de 

  

 

Frühstücks-Koch 
(m/w/d) 

 
 
 
Wie gestaltet sich der Arbeitsablauf? 
 

• Arbeitsbeginn zwischen 5:30 und 7:00 Uhr 

• Vorbereitung der einzelnen Komponenten für unser umfangreiches Frühstücksbuffet 

• à la minute Zubereitung der Eierspeisen während des Services 

• Verantwortung für einen reibungslosen Ablauf in der Küche am Morgen  

• Mis-en-place für den nächsten Tag  

• Einhaltung aller Hygieneregeln und der Ordnung in der Küche 

 
 

Was ist mitzubringen? 

• ein gepflegtes, ordentliches, gerne auch lässiges Erscheinungsbild 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung als Koch oder mehrjährige Erfahrung in der Küche 

• eine zuvorkommende und höfliche Ausstrahlung 

• Muttersprachler Deutsch oder entsprechende Deutschkenntnisse 

• neben Belastbarkeit & Flexibilität auch Motivation zu neuen Ideen 

 

 

Was ist zu erwarten? 

• Leistung wird gesehen und gerecht entlohnt! 

• faire Gehaltszahlung pünktlich vor Monatsende 

• Zuschläge, Urlaubsgeld & Weihnachtsgeld 

• individuell angepasste Stundenanzahl 

• keine Überstunden! 

• ein sicherer und ganzjähriger Arbeitsplatz - keine Saisonarbeit - 

• ein junges, fröhliches, fachlich ausgebildetes Team 

• Professionalität kombiniert mit Humor und dem Ehrgeiz "immer besser" zu werden 

• Arbeitskleidung wird gestellt 

• Mitarbeiterverpflegung am Arbeitstag 

• Unterstützung und Hilfe bei der Wohnungssuche 

• Mitarbeiterrabatte für Familie & Freunde 
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